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第1条  课程名师评选和奖励工作，是“一师一优课”工程的组成部分，目的是弘扬“回归教书育人本分、追求卓越教学”的教风。
第2条  课程名师，是指在课程教学中，专业能力和教学能力得到同行和学生高度评价，教学效果显著，堪为该课程教学的标杆和榜样的教师。
第3条  我校每2年开展一次课程名师评选。
第4条  课程名师评选工作由教学指导委员会领导，由教务处组织和落实。
第5条  课程名师评选坚持公开、公平、公正、宁缺毋滥的原则。
第6条  参评的课程，应满足以下两个条件之一：
（一）必修课（含公共必修、专业必修课）。
（二）选修课，最近五年每年都开设，且每期选修人数超过100人。
第7条  参评的教师，必须在我校任教职五年以上，在评选周期内担任过课程负责人且无教学事故，且满足以下两个条件之一：
（一）主持“一师一优课”建设项目，通过结题验收。
（二）学院推荐，每个评选周期每学院最多可推荐1人。
第8条  在一个评选周期内，一名教师最多能参加一门课程的名师评选。一名教师可以被评为两门（不多于两门）课程的名师。 
第9条  评选程序。评选经过推荐、初评、终评、公示四个步骤。
（一）推荐。各学院推荐候选人，向教务处递交《课程名师评选推荐表》。
（二）初评。由教学指导委员会组建学科组，对候选人进行初评，确定终评名单，原则上不超过初评人数的二分之一。
（三）终评。教学指导委员会委派专家组评选，确定拟获奖名单，原则上不超过终评人数的二分之一。
（四）拟获奖名单公示五个工作日。
第10条  初评办法
（一）教学指导委员会组建理工、政经管、文体艺三个学科组。
（二）参评人提交一篇论文（专业论文或教学论文，可以非公开发表）。
（三）参评人面向学科组讲课。
（四）学科组对教学表现和论文给出综合评分。
（五）学科组集体表决，确定终评人选。
第11条 终评办法
（一）教学指导委员会委派5人或7人专家组。
（二）参评人面向专家组讲课。
（三）专家组集体评课，给出评分。
（四）专家组集体表决，确定拟获奖名单。
第12条 
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第13条 对通过课程名师终评，公示无异议的教师，由学院发文表彰，并给予以下奖励：
（一）授予课程名师证书，发放奖金一万元。
（二）获奖当年，优先推荐评定最佳员工或优秀教师。
（三）认定为职称评审条件中的三类教学业绩。
第14条 本办法自颁布之日起执行。
第15条 本办法由教务处负责解释。
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